
 

  

Procedure Verkiezing Beste SVO-leerbedrijf van het Jaar 2009. 
Aanmelding voor de verkiezing kan in één van de vier categorieën: 
 

- versspeciaalzaak 
- supermarkt 
- industrieel versbedrijf 
- groothandel versproducten 

 
Eerste ronde  

Na de aanmelding beoordeelt SVO de aanmelding op juistheid en geldigheid. Hiervoor gelden de 
volgende criteria: 
 
- Opleidingsklimaat in het leerbedrijf 

Hoe centraal stelt het leerbedrijf de deelnemer en het leren in de praktijk? In hoeverre wordt er 
in de praktijk daadwerkelijk maatwerk geboden?  

- Opleidingsfaciliteiten en ondersteuning 
Wat is de functie van de praktijkopleider? Hoeveel ruimte en ondersteuning krijgt de 
praktijkopleider en hoeveel aandacht besteedt het bedrijf aan ontwikkeling en scholing van de 
praktijkopleider? 
Gebruik van Onderwijsleermiddelen 
Wordt het praktijkleerboek voldoende gebruikt in het leerbedrijf? 

- Opleidingsresultaten 
Wordt er succesvol opgeleid in het leerbedrijf?  

- Communicatie tussen partijen in de BPV 
Hoe is de communicatie met de leerling, de school en de adviseur? 
 

Uit de eerst selectie komen twee bedrijven per categorie in aanmerking voor de volgende ronde en zijn 
daarmee de genomineerde leerbedrijven. Iedereen die zich heeft aangemeld wordt per post op de 
hoogte gebracht of het bedrijf al dan niet tot één van de acht genomineerde bedrijven behoort en kans 
maakt op de titel “Beste SVO-leerbedrijf van het Jaar 2009” 

  
Tweede ronde  
Tijdens de tweede ronde bezoekt een deskundige, onafhankelijke jury de genomineerde bedrijven. 
Hierbij komen dezelfde onderwerpen aan de orde als tijdens de eerste ronde, alleen kunnen de 
praktijkopleider en de leerling alles toelichten in een persoonlijk gesprek. Daarnaast geeft de docent 
van de leerling een schriftelijke beoordeling.  
 
 
 
 
 


